
 

 

Objet : négociation préalable au préavis de grève allant du 4 au 23 novembre 2013. 

 

Châteauroux le 23 octobre 2010, 

 

Monsieur le Directeur Académique, 

 

Nous avons l'honneur de vous notifier les motifs qui nous conduisent à envisager le dépôt d'un 

préavis de grève pour la période allant du 4 au 23 novembre 2013.  

           Les conditions de travail des professeurs des écoles se sont fortement dégradées lors de cette rentrée 

scolaire 2013: nombreuses sollicitations administratives,  mise en place des rythmes scolaires mais aussi  

manque  toujours criant de postes de RASED et de remplaçants, manque de réponses concrètes aux attentes 

de la direction d’école, non- respect du droit des personnels …  

C'est pourquoi le SNUipp-FSU 36 vous fait part des motifs qui peuvent le conduire à déposer un préavis de 

grève pour les enseignants des écoles :  

- réécriture du décret sur les rythmes ; 

- situations des personnels (conditions de travail, droits à congés, formation continue, pouvoir d'achat, ...) ; 

- situation des RASED, de la direction d’école, du remplacement, de la scolarisation des moins de 3 ans ; 

- banalisation de la journée du 13 novembre et/ou des deux demi-journées après-midi du 13 novembre et du 

11 juin 2014 ; 

Le SNUipp-FSU exige la réécriture du décret sur les rythmes avec les enseignants pour tenir compte des 

besoins réels des élèves et demande un autre budget pour l'école publique donnant vraiment la priorité au 

primaire.  

Je vous prie de croire, Monsieur le Directeur Académique, en l’expression de notre attachement à un service 

public d’Education de qualité.  

 

 

Pour le SNUipp de l’Indre, les co-secrétaires, 

Sophie GRENON et Raphaël TRIPON, 


